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แผนป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 - 2564)
ของหน่วยงาน.......................................










รายละเอียดแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ปี
(พ.ศ. 2560 - 2564)

















ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต”
เป้าหมาย  “สร้างสังคมที่ไม่ทนและไม่เพิกเฉยต่อปัญหาการทุจริต และร่วมต้านทุจริตในทุกรูปแบบ
	กลยุทธ์
	แนวทางตามกลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัดระดับผลผลิต
	ค่าเป้าหมายผลผลิต  (หน่วยนับ)   
	ผลลัพธ์
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี2563
	ปี2564
	
	

	1.ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต
	1.1 พัฒนาจิตสำนึกสาธารณะ
	
	-เชิงปริมาณ
-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ
-เชิงคุณภาพ
	

	
	1.2 การใช้เครื่องมือการสื่อสารทางสังคมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
	
	-เชิงปริมาณ

-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ

-เชิงคุณภาพ
	

	2. ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริต
	2.1 นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการกล่อมเกลาทางสังคมและการปฏิบัติงานต่อต้านการทุจริต
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	
	2.2 พัฒนาระบบและจัดการองค์ความรู้การป้องกัน            การทุจริตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	3. เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
	3.1 สร้างชุมชนเฝ้าระวัง ต่อต้านทุจริต   
	




	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	
	3.2 สร้างความตื่นตัวในการแสดงออกต่อเหตุการณ์ทางสังคมที่ผิดต่อจริยธรรมทางสังคมและ/หรือกฎหมาย และผลักดันให้เกิดการลงโทษทางสังคม (Social Sanction) และทางกฎหมาย บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงและเหตุผล

	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	
	3.3 บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต













	
	-เชิงปริมาณ

-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ

-เชิงคุณภาพ
	


ยุทธศาสตร์ที่ 2 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย”
เป้าหมาย  
1. ลดการทุจริตในกระบวนการนโยบายสาธารณะ
2. ส่งเสริมให้นโยบายสาธารณะเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล
	กลยุทธ์
	แนวทางตามกลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัดระดับผลผลิต
	ค่าเป้าหมายผลผลิต  (หน่วยนับ)   
	ผลลัพธ์
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี2563
	ปี2564
	
	

	1. วางมาตรการเสริมในการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบายบนฐาน   ธรรมาภิบาล
	1.1 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับนโยบาย
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	
	1.2 พัฒนากรอบชี้นำการกำหนดนโยบายตามหลักธรรมาภิบาล
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	
	1.3 พัฒนาแนวปฏิบัติในการยอมรับนโยบายที่ผิดพลาดและแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	
	1.4 กำหนดมาตรการวิเคราะห์ความเสี่ยงและการใช้จ่ายงบประมาณ
	



	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	2 ส่งเสริมให้มีการศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม และตรวจสอบ การทุจริตเชิงนโยบายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	2.1เผยแพร่องค์ความรู้ในการดำเนินนโยบายอย่างโปร่งใสและไร้การทุจริตให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	


ยุทธศาสตร์ที่ 3 “พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก”
เป้าหมาย  
1. กลไกการป้องกันการทุจริตมีความเท่าทันต่อสถานการณ์การทุจริต เปลี่ยนแปลงสู่กระบวนการทำงานเชิงรุก สามารถป้องกันการทุจริตให้มีประสิทธิภาพ
2. มีการบูรณาการการทำงานระหว่างองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันการทุจริต
3. การทุจริตลดน้อยลงหรือไม่เกิดการทุจริต
	กลยุทธ์
	แนวทางตามกลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัดระดับผลผลิต
	ค่าเป้าหมายผลผลิต  (หน่วยนับ)   
	ผลลัพธ์
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี2563
	ปี2564
	
	

	1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานป้องกันการทุจริต
	1.1 พัฒนามาตรการเชิงรุกที่สามารถแก้ไขปัญหาการทุจริตในแต่ละระดับ
	
	-เชิงปริมาณ

-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ

-เชิงคุณภาพ
	

	
	1.2 พัฒนาระบบการทำงานแบบบูรณาการระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการป้องกันการทุจริต
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	2. ป
	1.3 เพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการเข้ามามีส่วนร่วมกับระบบการป้องกันการทุจริต

	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	3. 
	1.4 พัฒนากลไกการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการป้องกันการทุจริต

	

	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	2. สร้างกลไกการป้องกันเพื่อยับยั้งการทุจริต
	2.1 สร้างกลไกป้องกันเพื่อยับยั้งการทุจริต

	
	-เชิงปริมาณ

-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ

-เชิงคุณภาพ
	

	
	2.2 กำหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการนำข้อเสนอแนะไปสู่การปฏิบัติ
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	




	3. พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อลดปัญหาการทุจริต
	3.1 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระบบบริหารงานสาธารณะ เพื่อลดขั้นตอน หรือกระบวนการใช้       ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐ
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	รัฐวิสาหกิจ

	2. 
	3.2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถศึกษา เรียนรู้ และหาข้อมูลเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต (กำหนดเรื่องที่ประชาชนให้ความสนใจ)
	

	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	รัฐวิสาหกิจ

	4. พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิงสร้างสรรค์เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

	4.1 พัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารสาธารณะ           เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	รัฐวิสาหกิจ



	5. พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์ของบุคลากรด้านการป้องกันการทุจริต
	5.1 พัฒนาและยกระดับการพัฒนาบุคลากรด้านงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้มีความเป็นมืออาชีพและเป็นไปตามมาตรฐานสากล

	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	
	5.2 ต่อยอด ขยายผล องค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์ สำหรับการป้องกันการทุจริต

	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 “พัฒนากลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต”
เป้าหมาย  
1. การปฏิบัติงานด้านการปราบปรามการทุจริตมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
2. คดีการทุจริตและการกระทำทุจริตลดน้อยลง
	กลยุทธ์
	แนวทางตามกลยุทธ์
	แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
	ตัวชี้วัดระดับผลผลิต
	ค่าเป้าหมายผลผลิต  (หน่วยนับ)   
	ผลลัพธ์
	หน่วยงาน
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	ปี2563
	ปี2564
	
	

	1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานป้องกันการทุจริต

	1.1 การปรับปรุงระบบการรับเรื่องร้องเรียนของหน่วยงานต่อต้านการทุจริตต่าง ๆ ให้มีความรวดเร็ว เข้าถึงได้โดยง่าย

	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	

	
	1.2 การสร้างความเชื่อมั่นและความไว้วางใจต่อระบบการรับเรื่องร้องเรียน

	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	-เชิงปริมาณ


-เชิงคุณภาพ
	





